EXPUNERE DE MOTIVE

La Propunerea legislativa pentru modificarea art. 38 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, publicatd 1n Monitorul Oficial al Romaniet, Partea I, nr.492 din data de 28
iunie 2017, are ca obiect de reglementare stabilirea unui sistem de salarizare pentru
personalul din sectorul bugetar platit din bugetul general consolidat al statului.

Prin actul normativ mentionat mai sus au fost inlaturate inechitatile in ceea ce
priveste salariile si indemnizatiile personalului din sectorul bugetar, iar in acelasi timp
acestea au fost majorate in mod semnificativ, dar au existat si unele mici exceptii
care au generat multiple nemultumiri in randul personalului nedidactic, absolut
necesar bunei desfasurdri a activitatii scolare. In timp ce personalul didactic si
didactic auxiliar beneficiaza incepand cu data de 01.03.2018 de o majorare cu 20%
fatd de nivelul acordat pentru luna februarie 2018, personalul nedidactic, componenta
a invatamantului preuniversitar conform art. 88, alin. 1 din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, este privat de aceastd crestere salariald, crednd astfel un sentiment
discriminatoriu intre categoriile de personal din Invatdmantul preuniversitar.

Prin urmare, fatd de argumentele mentionate, am elaborat prezenta propunere
legislativa de modificare a literei d) a alineatului (3) al articolului 38 din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, pe care, in
conformitate cu prevederile art.74 si 75 din Constitutie, republicatd, o supunem
Parlamentului spre dezbatere si adoptare.
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